
ПОЛОЖЕНИЕ  

О КОНКУРСЕ МОЛОДЫХ СПЕЦИАЛИСТОВ  
НАУЧНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ЦЕНТРА  

ПО ЯДЕРНОЙ И РАДИАЦИОННОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

 

1. Общие положения 

1.1. В целях содействия профессиональному росту молодых специалистов 

и поощрения их творческой активности в проведении научных работ по 

обеспечению регулирования безопасности при использовании атомной энергии 

НТЦ ЯРБ ежегодно проводит конкурсы молодых специалистов с подведением 

итогов на конференции НТЦ ЯРБ. 

1.2. Сроки проведения конкурса и конференции, сроки представления 

работ на конкурс, состав конкурсной комиссии и суммы денежных премий 

победителям конкурса устанавливаются приказом директора НТЦ ЯРБ. 

2. Участники конкурса  

2.1. К участию в конкурсе допускаются работающие в НТЦ ЯРБ молодые 

специалисты с высшим образованием в возрасте до 33 лет включительно на 

момент подачи работы на конкурс.  

2.2. На конкурс допускаются работы, выполненные самостоятельно 

молодым или несколькими молодыми специалистами самостоятельно или под 

руководством их научных руководителей. 

3. Порядок выдвижения работ на конкурс и их оформления  

3.1. На конкурс выдвигаются работы по представлению начальников 

соответствующих отделов НТЦ ЯРБ. 

3.2. Работы на конкурс представляются в виде машинописного текста с 

необходимыми иллюстрациями к тексту и библиографией. Объем конкурсной 

работы не должен превышать 15 стр. машинописного текста с использованием 

шрифта Times New Roman размером 12 через 1,5 интервала.  

3.3. К каждой работе, выдвигаемой на конкурс, прилагаются: 

аннотация работы (тезисы доклада) с указанием ее полного названия, 

фамилии, имени, отчества автора, подписанную автором, объемом 1-1,5 стр;  



представление - отзыв на работу начальника отдела, с указанием степени 

участия в работе молодого специалиста;  

анкета участвующего в конкурсе молодого специалиста (Приложение). 

3.4. Работы, оформленные не в соответствии с указанными требованиями и 

представленные после установленного срока, не рассматриваются.  

4. Критерии оценки работ и порядок рассмотрения работ  

4.1. Конкурсная комиссия проводит предварительное рассмотрение работ 

до проведения конференции по следующим критериям:  

• научная новизна;  

• практическая значимость работы для регулирования безопасности в 

области использования атомной энергии; 

• внедрение работы;  

• публикации по работе;  

• степень участия в работе молодого специалиста и его роль;  

• качество оформления конкурсной работы.  

4.2. Окончательные решения конкурсная комиссия принимает после 

представления работ конкурсантами на конференции в форме доклада. При 

принятии окончательных решений учитывается качество представления 

доклада.  

4.3. По результатам конкурса победителям присуждаются: 

одно первое место; 

два (не более) вторых места; 

три (не более) третьих места. 

4.4. Решения по результатам рассмотрения работ принимаются конкурсной 

комиссией открытым голосованием и оформляются протоколом, который 

представляется директору НТЦ ЯРБ для утверждения и оглашения результатов 

конкурса. 

 

 

 



5. Подведение итогов конкурса 

5.1. Победителям конкурса вручаются дипломы и устанавливаются 

денежные премии. 

5.2. Начальники соответствующих отделов представляют победителей 

конкурса к внеочередному повышению должности. 

5.3. Результаты конкурса и доклады победителей конкурса (в виде статей 

или тезисов) публикуются в журнале "Ядерная и радиационная безопасность". 

6. Финансирование конкурса молодых специалистов 

Затраты, связанные с проведением конкурса и конференции, 

финансируются за счет внебюджетных средств. 

 



Приложение  

к Положению о Конкурсе 

молодых специалистов 

ФГУ "НТЦ ЯРБ" 

 
А Н К Е Т А 

участвующего в конкурсе молодого специалиста  

1. Фамилия_____________________Имя______________________Отчество______________________ 

2. Дата рождения_______________________________________________________________________ 

3. Место работы ________________________________________________________________________ 
(отдел) 

4. Должность__________________________________________________________________________  

5. Трудовой  стаж__________________________в  т. ч. в  НТЦ ЯРБ_____________________________ 

6. Образование_________________________________________________________________________ 

7. Институт____________________________________________________________________________ 

8. Специальность по диплому_____________________________________________________________ 

9.Выполняемая работа за последние 3 года (название нормативных документов,  перечень НИР, 

 экспертных заключений)________________________________________________________________ 

10. Повышение профессионального уровня  ________________________________________________ 

11. Послевузовское образование __________________________________________________________  

12. Ученая степень______________________________________________________________________  

13. Научные работы: 

-публикации (перечень, соавторы) ________________________________________________________ 

-участие в конференциях, симпозиумах, семинарах (перечень, наименование доклада,  

соавторы) _____________________________________________________________________________ 

-заключительные отчеты о НИР (перечень, соавторы)________________________________________ 

- участие в экспертизе (перечень отчетов по экспертизе) 

15. Владение иностранными языками______________________________________________________ 

16. Другая, характеризующая конкурсанта информация _______________________________________ 

 

Подпись__________________________________дата_________________________________ 
 


